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П Автослесарь, моторист, специалист по 
подбору автоэмалей, з/п от 20 000 руб., 
8–923–207–21–01.
Автошиномонтажник, продавец 
запчастей, кузовщик, автомаляр, з/п от 
25 000 руб., 8–923–207–2101.
Администратор и помощник админис-
тратора в студию загара "Ультрамарин", 
проживание — Норильск, возраст 18–32 
лет, 333–700 с 12 до 20.
Водители с л/а и м/автобусами, дис-
петчеры в такси "Аэропорт", 419–574, 
8–923–203–44–91.
Главный бухгалтер. В/о, опыт в долж-
ности от 2 лет. personal@beresta24.ru, 
(391) 222–46–03, 8–923–322–01–25.
Грузчик, мужчина до 40 лет, з/п от 
15 000 руб., 34–68–33.
Девушка для работы в фотосалоне. 
Знание компьютера, 8–904–899–66–50.
Диспетчеры с опытом работы в 
такси. Высокая заработная плата, 
соцпакет, 42–41–41, 32–41–41. 
Домработница–няня. Добрая женщи-
на 55–65 лет. Оплата 8000 руб. в месяц, 
462–399, 8–913–499–35–98.
Желающие для сборки авторучек на 
дому. Материалы почтой. З/п 12 000 
руб. От Вас конверт. 305000, Курск, а/я 
204(Н).
Желающих научиться подбирать вели-
колепные ароматы, работать с ними 
приглашаем к сотрудничеству. Высокая 
прибыль, 39–48–65, 8–913–508–08–00.
Компания набирает сотрудников от 18 
лет. Активность и умение общаться с 
людьми приветствуются, 320–400.
КОСМЕТИЧЕСКИЕ КУРСЫ С ПОСЛЕ-
ДУЮЩИМ ТРУДОУСТРОЙСТВОМ И ДОХО-
ДОМ ОТ 20 000 РУБ. НАБОР ОГРАНИЧЕН. 
ЗАПИСЬ: 41–58–41, 32–43–79.
Мастер по маникюру, педикюру, наращи-
ванию ногтей на постоянную, 22–30–34,
46–76–25.
Мастера–универсалы, мастер мани-
кюра, 22–68–65, 8–923–201–51–62.
Мастер–парикмахер в салон красоты, 
41–66–62, 43–15–20.
Мастер–универсал в парикмахерскую, 
8–913–501–25–55.
Монтировщики сцены, краснодерев-
щик, парикмахер — театру, 22–61–50.
Няня–сопровождающая, девочке 
7 лет, от 40 лет, опыт работы, 48–01–17.
Официанты, зарплата 18 000 руб., 
посудомойщица, 16 000 руб., 41–73–37, 
8–913–530–23–37.
"Орифлейм". Требуются перспек-
тивные, коммуникабельные, желаю-
щие обучаться, с 14 лет и старше. 
Собеседование, 8–913–496–66–22.
Парикмахер–универсал, мастер 
по педикюру–маникюру. Норильск, 
Кайеркан, 8–908–034–25–70.
Парикмахер–универсал с опытом 
работы, 34–90–84.
Парикмахеры–универсалы, мастер 
маникюра, мастер по наращиванию ног-
тей, 48–31–58.
Пекарь. Обучение, соцпакет, з/п от 
22 000 руб., 41–77–33, 41–90–20.
Повар в кафе, Талнах, срочно, 
з/п высокая, 32–64–60, 32–55–81
в любое время. 
Повар без вредных привычек, 
41–67–44.
Повар, зарплата 25 000 руб., 41–73–37, 
8–913–530–23–37.
Подсобный, ночной работник (жен-
щина), график 2 через 2; продавец, 
з/п 16 000 руб.; грузчик до 22 лет 
в продмагазин (Наб. Урванцева, 1), 
48–55–81, 8–902–944–28–97. 

Портная по ремонту лёгкой, верхней 
одежды в ООО "Башмачок", 34–58–83.
Посудомойщица, официант в кафе 
"Блинная" (Бегичева, 31). Соцпакет, 
22–52–12, 33–14–36.
Плотники, плиточники, евроот-
делочники, электрики, штукату-
ры–маляры, разнорабочие без 
в/п, прописка российская. Срочно, 
48–42–75. 
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Преподаватель компьютерных курсов. 
Норильск, 36–96–19, 43–16–54.
Преподаватели компьютерных курсов 
(совмещение): офис, графика, програм-
мирование, 22–71–76 с 10 до 17.
Приглашаем партнёров в бизнес и пот-
ребителей в компанию "Доктор Нонна", 
предлагающую: косметику, парфюме-
рию и биоактивные добавки для про-
филактики хронических заболеваний, 
34–09–27, 41–73–26.
Продавец автозапчастей (японских 
автомобилей). Соцпакет, достойная 
зарплата, 8–913–497–23–43.
Продавец в цветочный павильон, 
8–905–091–69–26, 22–06–25 с 19.
Продавец в магазин "Художественный 
салон", в отдел "Подарки", 46–34–54, 
48–56–42.
Продавец в мебельный магазин 
(Кайеркан), 33–20–75, 33–20–56.
Продавец, з/п от 15 000 руб. и выше, в 
обувной салон, 8–913–490–01–14.
Продавец, мужчина 23–35 лет, опыт 
работы, знание строительной группы 
товаров, з/п от 23 000 до 40 000 руб., 
34–68–33.
Продавец–консультант детской 
одежды, девушка 25–35 лет, без в/п, 
Норильск, 33–62–52.
Продавец–консультант, девушка 
25–35 лет, без в/п в м–н "Время 
Красоты", Норильск, 33–04–60.
Продавец–консультант, секретарь, 
возраст до 30 лет, в салон мебели на 
постоянную, опыт, знание ПК, 330–420.
Продавец–кассир в кинобар киноте-
атра "Родина". Возраст до 35 лет, гиб-
кий график работы, з/п от 14 000 руб., 
41–84–78, 8–908–030–88–42.
Продавцы продтоваров в ТЦ "Оганер". 
Новый коллектив, стабильная зарплата, 
22–78–84. Югославская, 30, ТЦ "Оганер" 
с 11 до 18.
Рабочие строительных специальнос-
тей, разнорабочие, подсобные рабочие, 
грузчики на постоянную, временную 
работу и по совместительству. Соцпакет, 
Норильск, Талнах, 32–07–48.
Разнорабочие, в ООО "Блэк Даймонд", 
з/п сдельная, 8–913–531–26–01, 33–12–28.
Секретарь, владеющий компьютерны-
ми программами Excel, Corel, Photoshop, 
на почасовую, 46–17–56.
Уборщица–сторож в Талнах (ТЦ "Рус-
ские узоры"), 8–913–495–52–39.
Электромонтёры в строительную 
организацию. Опыт работы. Талнах, 
38–05–70, 41–51–19, Надежда.

Домработницы. Сетевой маркетинг и 
интим не предлагать, 8–913–160–48–40.
Пойду напарником в такси на 
дизельный автомобиль, есть гараж, 
8–905–978–15–33.

В/о девушкам без в/п. З/п 1600 руб., 
можно без рекламы, 33–11–33, 336–336.
В/о девушкам без в/п, девушка на раз-
воз, Талнах, 41–81–88.
В/о для девушек (Норильск, Талнах, 
Кайеркан). Жильё, отличные условия, 
3/п 1500 руб., 41–95–95.
В/о для девушек с приятной внешнос-
тью и желанием работать. Охрана, 
жильё, 33–64–45.
Женщина на развоз в Талнах, без в/п, 
32–36–70.
В/о девушкам от 18 до 40 лет, 
достойная з/п, охрана, жильё, 
дружный коллектив, 32–67–66. 
Требуется развозящая в Кайеркан, 
41–95–95.
В/о девушками приятной внешности, 
без в/п, работы много, жильё, 33–56–56, 
33–54–54, 33–97–97.

НАЛИЧНЫЙ И БЕЗНАЛИЧНЫЙ РАСЧЕТ
ул. Талнахская, 59, м-н "1000 мелочей"
тел./факс 34-08-10, e-mail: svm@norcom.ru
с 11-00 до 19-00, перерыв с 14-00 до 15-00
выходные - суббота, воскресенье.

ОБУЧЕНИЕ И МАТЕРИАЛЫ ПО 
НАРАЩИВАНИЮ НОГТЕЙ, ВОЛОС

И РЕСНИЦ
Маникюр, педикюр, дизайн, акриловая лепка

Продажа оборудования и материалов
Требуются модели, выдаются дипломы
Комсомольская, 1, 3-й этаж

«Ìîn Ìîn PlaisiPlaisir », 41-67-24, 48-53-61.

АГЕНТСТВО ЮРИДИЧЕСКИХ УСЛУГ

ПОЛНЫЙ СПЕКТР ЮРИДИЧЕСКИХ УСЛУГ
● юридические консультации
● досудебный порядок
   разбирательств

● составление исковых заявлений

А ТАКЖЕ ВСЕ ОПЕРАЦИИ 

С НЕДВИЖИМОСТЬЮ 
ПОКУПКА ● ПРОДАЖА ● АРЕНДА

ПРИВАТИЗАЦИЯ КВАРТИР, ГОСТИНОК
Полный пакет от 5000 руб.,

Техпаспорт БТИ от 1300 руб.,

Сопровождение сделок в РП от 3500 руб.

Предъявителю купона – скидка 5%

● ОФОРМЛЕНИЕ ГАРАЖЕЙ 
В СОБСТВЕННОСТЬ.
● МЕЖЕВОЕ ДЕЛО.

- Составление всех 

видов договоров

- Заполнение налоговых 

деклараций

Выезд специалиста 

для заключения договора 

приватизации на дом

44-15-5044-15-50,, Талнах, Первопроходцев, 4-39

www.zf.norilsknickel.ru

ГОРНО-МЕТАЛЛУРГИЧЕСКАЯ ДИРЕКЦИЯ
ЗФ ОАО «ГМК «НОРИЛЬСКИЙ НИКЕЛЬ»

ОБЪЯВЛЯЕТ КОНКУРС НА УЧАСТИЕ В ПРОГРАММЕ «РАБОЧАЯ СМЕНА»
КОНТРОЛЬНО-АНАЛИТИЧЕСКОГО УПРАВЛЕНИЯ:

� ЛАБОРАНТ ХИМИЧЕСКОГО АНАЛИЗА
� РЕНТГЕНОМЕХАНИК

ОБЯЗАТЕЛЬНЫЕ ТРЕБОВАНИЯ К КАНДИДАТАМ:
� возраст от 18 до 26 лет;
� образование среднее (полное), начальное, среднее или высшее профессиональное;
� отслужившие в Российской армии или не подлежащие призыву на военную или альтернатив-
ную службу; 
� отсутствие противопоказаний по состоянию здоровья к профилю деятельности;
� отсутствие увольнений за виновные действия.

Срок подачи документов: до 10 октября 2008 года.
Документы, необходимые для участия в конкурсе (копии и оригиналы): 

паспорт, документы воинского учета, трудовая книжка (при наличии), документы об образовании 
(с вкладышами) и профессиональной подготовке, другие документы по желанию кандидата 

(резюме, характеристики, отзывы, рекомендации и пр.).
Желающих принять участие в конкурсе приглашаем в отдел по работе с персоналом 

Контрольно-аналитического управления по адресу: 
Норильск, ул. Советская, 8, каб. №18, телефон 48-33-60.

Участникам программы “Рабочая смена”, направленным ГУ “Центр занятости населения города Норильска” 
и выигравшим конкурс, выплачивается дополнительная стипендия за счет средств городской службы 

занятости населения.

www.zf.norilsknickel.ru

ГОРНО-МЕТАЛЛУРГИЧЕСКАЯ ДИРЕКЦИЯ
ЗФ ОАО «ГМК «НОРИЛЬСКИЙ НИКЕЛЬ»

ОБЪЯВЛЯЕТ КОНКУРС В
ЦЕНТРЕ ГЕОДИНАМИЧЕСКОЙ 

БЕЗОПАСНОСТИ:

� ГОРНОРАБОЧИЙ 
на маркшейдерских работах 
отделения технического 
обслуживания

ОБЯЗАТЕЛЬНЫЕ ТРЕБОВАНИЯ К КАНДИДАТАМ:

� образование начальное, среднее или высшее профес-
сиональное;
� опыт оформления горно-графической документации;
� знание основных производственных процессов горного 
производства;
� навыки работы на ПК (MS Office: Word, Excel);
� отсутствие противопоказаний по состоянию здоровья 
к профилю деятельности;
� отсутствие увольнений за виновные действия.

Срок подачи документов: до 20 октября 2008 года.

Документы, необходимые для участия 
в конкурсе (копии и оригиналы): 

паспорт, документы воинского учета, трудовая 
книжка (при наличии), документы об образовании

(с вкладышами) и профессиональной подготовке, другие 
документы по желанию кандидата (резюме, характерис-

тики, отзывы, рекомендации и пр.). 

Желающих принять участие в конкурсе 
приглашаем в отдел планирования, подбора

и развития персонала Управления персонала ГМД:
Норильск, ул. Орджоникидзе, 6а, 

кабинет №504, телефон 22-92-62.

www.zf.norilsknickel.ru

ГОРНО-МЕТАЛЛУРГИЧЕСКАЯ ДИРЕКЦИЯ
ЗФ ОАО «ГМК «НОРИЛЬСКИЙ НИКЕЛЬ»

ОБЪЯВЛЯЕТ КОНКУРС НА УЧАСТИЕ В ПРОГРАММЕ «СТАЖЁР»
НАДЕЖДИНСКОГО МЕТАЛЛУРГИЧЕСКОГО ЗАВОДА 

им. Б. И. Колесникова:
� СТАЖЕР–СПЕЦИАЛИСТ ОТДЕЛА ПО РАБОТЕ С ПЕРСОНАЛОМ

ОБЯЗАТЕЛЬНЫЕ ТРЕБОВАНИЯ К КАНДИДАТАМ:
� возраст до 28 лет;
� высшее профессиональное образование (специальности: юриспруденция, кадровый менеджмент);
� знание трудового законодательства РФ;
� навыки работы на ПК (MS Office: Word, Excel);
� отсутствие противопоказаний по состоянию здоровья к профилю деятельности;
� отсутствие увольнений за виновные действия.

Срок подачи документов: до 20 октября 2008 года.
Документы, необходимые для участия в конкурсе (копии и оригиналы): 
паспорт, документы воинского учета, трудовая книжка (при наличии), документы 

об образовании и профессиональной подготовке (с вкладышами), другие документы по желанию 
кандидата (резюме, характеристики, отзывы, рекомендации и пр.). 

Желающих принять участие в конкурсе приглашаем в отдел по работе с персоналом: 
Норильск, ЦБК НМЗ, каб. №314, телефон 43-65-07. 

Проезд автобусом №31 до остановки ЦБК НМЗ.
Участникам программы "Стажер", направленным ГУ "Центр занятости населения города Норильска", 

и выигравшим конкурс, выплачивается дополнительная стипендия 
за счёт средств городской службы занятости.

ООО «Атлант-Групп»
СЕМИНАР – МАСТЕР-КЛАСС В ОКТЯБРЕСЕМИНАР – МАСТЕР-КЛАСС В ОКТЯБРЕ  

по теме 

«ДЕЯТЕЛЬНОСТЬ ТРЕЙДЕРОВ 
НА МЕЖДУНАРОДНОМ ВАЛЮТНОМ РЫНКЕ FOREX»

Проводят специалисты из Санкт-Петербурга
Количество мест ограничено

Предварительная запись по телефону 36-85-12


